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EDITAL 1/2023 - CONSUP/IFRR

Estabelece as normas para a escolha dos
representantes da comunidade interna do IFRR
(docentes, técnicos administrativos em educagéo e
discentes) e dos egressos que integrarao o Conselho
Superior (Consup), para o biénio 2023-2025.

1. APRESENTACAO

1.1 A Reitora do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), na qualidade
de presidente do Conselho Superior (Consup) e no exercicio de suas atribui¢cdes legais, torna publico o
presente edital para a escolha dos representantes da comunidade interna (servidores docentes,
servidores administrativos e discentes) e dos egressos que irdo constituir o Conselho Superior da
instituigao.

1.2 O processo de escolha dos representantes da comunidade interna do IFRR e dos egressos para
integrar o Consup sera realizado conforme o disposto no Regimento Interno do colegiado e neste edital.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 Este edital tem por objetivo normatizar o processo de escolha dos representantes da comunidade
interna (servidores docentes, servidores administrativos e discentes) do IFRR e dos egressos para
atuarem como membros do Conselho Superior deste instituto no biénio 2023-2025, nos termos da Lei
n.° 11.892/2008, do Estatuto do IFRR e do Regimento Interno do Consup, aprovado pela Resolugéo n.°
184/2015.

3. DA CONDUGAO DO PROCESSO DE ESCOLHA

3.1 O processo de escolha dos representantes da comunidade interna do IFRR e dos egressos para o
Consup sera conduzido pelas Comissdes (central e local), responsaveis pela organizagao e execugéo
do processo de escolha dos representantes da comunidade académica do IFRR que irdo constituir o
Conselho Superior (Consup), para o biénio 2023-2025, auxiliada em cada campus e na Reitoria, por
Comissao Local.

3.2 A Comissao responsavel pela organizagao e execugéo do processo de escolha dos
representantes da comunidade académica do IFRR no Conselho Superior (Consup), designada por
meio da Portaria n.° 5/CONSUP, de 03 de abril de 2023, é responsavel pela elaboragao deste edital e
pela condugédo do processo de escolha dos representantes da comunidade interna e dos egressos.

3.3 A Comissao Local dos campi e Reitoria serdo compostas por, no minimo, 3 (trés) membros, sera
designada em portaria, por ato do Diretor-Geral e Reitora, contemplando os segmentos abaixo
discriminados:



a) representante dos servidores administrativos;
b) representante dos servidores docentes;
c) representante dos discentes.

4. DA REPRESENTAGAO DA COMUNIDADE INTERNA DO IFRR NA COMPOSIGAO DO CONSUP

4.1 A representagdo da comunidade interna do IFRR na composig¢do do Consup, conforme o Estatuto da
instituicdo e o Regimento Interno do Consup, sera constituida de:

a) 2(dois) representantes do corpo de servidores docentes como membros titulares e 2 (dois) como
suplentes, eleitos por seus pares;

b) 2(dois) representantes do corpo de servidores técnico-administrativos em educagdo como membros
titulares e 2(dois) como suplentes, eleitos por seus pares;

c) 2(dois) representantes dos discentes como membros titulares e 2 dois como suplentes, eleitos por
seus pares.

5. DOS REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DOCENTES:

5.1 Pode se candidatar para concorrer a vaga de representante dos servidores docentes do IFRR no
Consup qualquer profissional pertencente ao quadro de servidores docentes efetivos e ativos do
IFRR, lotado em qualquer campus, desde que preencha, no ato da assembleia, os seguintes
requisitos:

a) estar no pleno exercicio de suas atividades no campus de origem; b) n&o estar
cumprindo o estagio probatério;

c) ndo estar afastado do servigo publico nos termos dos artigos 81 e 96-A da Lei n.°
8.112/90;

d) ndo estar afastado em tempo integral para capacitagao;

€) ndo estar com lotagéo proviséria, cedido ou prestando colaboragéo técnica a outro
6rgao;

f) ndo estar em gozo de licenga ou afastamento para interesse particular;

g) ndo possuir pendéncias nos setores administrativos ou pedagdgicos do campus e
nem em programas institucionais de ensino, pesquisa e extensao;

h) n&o ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 5
(cinco) anos.

5.2 Os docentes contratados na condigao de substitutos ou temporarios nao terdo direito a voto.

5.3 Os docentes do Campus Avangado do Bonfim integrardo o colégio eleitoral da Reitoria, conforme
Portaria n.® 1326/GR de 26 de julho de 2016.

6. DOS REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS:

6.1 Pode se candidatar para concorrer a vaga de representante dos servidores técnico-administrativos
do IFRR no Consup qualquer profissional pertencente ao quadro de servidores técnico-administrativos
efetivos e ativos da instituigao, lotado na Reitoria ou em qualquer campus, desde que preencha, no
ato da assembleia, os seguintes requisitos:

a) estar no pleno exercicio de suas atividades na Reitoria e/ou no campus de origem; b) nao estar
cumprindo o estagio probatério;

c) ndo estar afastado do servigo publico nos termos dos artigos 81 e 96-A da Lei 8.112/90;

d) ndo estar afastado em tempo integral para capacitagao;

€) ndo estar com lotagao provisoéria, cedido ou prestando colaboragéo técnica a outro 6rgao;

f) ndo estar em gozo de licenga ou afastamento para interesse particular;

g) ndo possuir pendéncias nos setores administrativos ou pedagoégicos da Reitoria ou do campus e
nem em programas institucionais de ensino, pesquisa e extensao;

h) nao ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos.

6.2 Os servidores técnico-administrativos do Campus Avangado do Bonfim integrardo o colégio
eleitoral da Reitoria, conforme Portaria n.° 1326/GR, de 26 de julho de 2016.



7. DOS REPRESENTANTES DO CORPO DISCENTE:

7.1 Pode se candidatar para concorrer a vaga de representante do corpo discente do IFRR no Consup
qualquer aluno regularmente matriculado em curso técnico ou de graduacgéo ofertado em qualquer
campus, desde que preencha no ato da assembleia os seguintes requisitos:

a) estar devidamente matriculado, em 2023 e com frequéncia regular, em curso técnico ou de
graduacao de qualquer campus do IFRR;

b) ndo estar cursando o Ultimo ano do curso em que se encontra matriculado;

c¢) apresentar rendimento médio do ultimo médulo/ano concluido igual ou superior a 6 (seis), conforme
a Organizagéao Didatica do IFRR;

d) ser maior de 18 (dezoito) anos;

€) ndo estar afastado ou ter solicitado trancamento de matricula.

f) ndo possuir pendéncias nos setores administrativos ou pedagégicos do campus € nem em
programas institucionais de ensino, pesquisa e extensao;

g) néo ter sofrido penalidades disciplinares no ultimo ano, na forma da regulamentagéo vigente
(Regimento Interno e Organizagao Didatica e regulamentos de programas especificos).

7.2 O Histérico Escolar do discente escolhido, bem como informagdes disponiveis nos setores
académicos do campus, sera analisado pelas Comissdes Locais para verificagao de cumprimento dos
requisitos do item 7.1 deste edital.

7.3 Os estudantes do Campus Avangado do Bonfim integrarao o colégio eleitoral da Reitoria, conforme
Portaria n.° 1326/GR, de 26 de julho de 2016.

8. DA FORMA DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA COMUNIDADE INTERNA

8.1 O processo de escolha dos representantes da comunidade interna do IFRR para o Consup sera
realizado em 2 (dois) turnos, sendo o primeiro restrito a cada unidade, e o segundo mediante
assembleia realizada somente entre os candidatos eleitos pelas unidades no primeiro turno.

8.2 A apresentagao de candidaturas sera feita durante a realizagdo da assembleia de cada segmento,
nao sendo necessaria a efetivagdo de inscrigao prévia.

8.3 As assembleias serdo conduzidas pelas Comissdes responsaveis pela organizagao e execugao
do processo de escolha dos representantes da comunidade académica do IFRR. As assembleias do
primeiro turno serdo organizadas pela comissao local de cada unidade.

8.4 As assembleias serao registradas em ata (Anexo Il), na qual deverao constar a descrigéo, de
forma sucinta, todos os atos desenvolvidos, em especial, os nomes dos candidatos e resultado da
votacéao.

8.5 A presenca dos participantes das assembleias devera ser registrada em lista de frequéncia.

8.6 No primeiro turno, cada unidade (Campus e Reitoria) indicara apenas um representante de cada
segmento (servidor docente, servidor administrativo, discente e egresso) para representa-la no
segundo turno.

8.7 Os representantes dos segmentos que compdem a comunidade interna do IFRR, (docentes,
técnicos administrativos e discentes) e egressos, tanto no primeiro quanto no segundo turno, serédo
eleitos por seus pares em assembleia convocada para esse fim, conforme o cronograma estabelecido
neste edital.

8.8 No primeiro turno, a escolha dos candidatos sera feita por deliberagao de cada segmento, em
sistema de votagéo aberto (aclamagao), com maioria simples dos votos.

8.9 No segundo turno, a escolha sera feita pelos proprios candidatos eleitos por seus pares no
primeiro turno, em reunido exclusiva de cada segmento, em sistema de votagao aberto (aclamacgéao),
com maioria simples dos votos, na qual todos poderao votar e ser votados.

8.10 No segundo turno, seréo escolhidos, entre os indicados no primeiro turno, quatro representantes
de cada segmento (servidor docente, servidor administrativo, discente e egresso), sendo o primeiro e
0 segundo mais votados indicados como titulares, e o terceiro e o quarto mais votados indicados
como suplentes.



8.11 Ocorrendo empate em qualquer fase da escolha dos candidatos representantes das categorias
docentes e técnicos administrativos, seréo considerados, para efeito de desempate, os seguintes
critérios:

a) candidato com maior tempo de efetivo exercicio no cargo ocupado no IFRR; b) candidato com
maior idade;
c) sorteio.

8.12 Ocorrendo empate em qualquer fase da escolha dos candidatos representantes das categorias
egressos e discentes, serdo considerados, para efeito de desempate, os seguintes critérios:

a) candidato com maior idade; b) sorteio.

8.13 O mandato do representante escolhido no segundo turno para exercer o cargo de conselheiro do
Consup sera de dois anos, sendo admitida uma recondugéo, conforme determina o paragrafo primeiro
do artigo 8.° do Regimento Interno do Consup.

9. DAS ASSEMBLEIAS DO PRIMEIRO TURNO PARA A ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA
COMUNIDADE INTERNA PARA O CONSUP

9.1 Em cada unidade, a comissao local, organizara a assembleia por segmentos (docentes,
servidores técnicos, discentes e egressos).

9.2 O local para a realizagao das assembleias sera definido pela Comissao Local, em comum acordo
e entendimento com o Diretor-Geral/Reitora da respectiva unidade.

9.3 A assembleia de cada segmento (servidor docente, servidor administrativo e discente) sera
realizada de forma exclusiva, em horario distinto e ndo concomitante.

9.4 A convocagéao dos integrantes de cada segmento para a respectiva assembleia sera feita pela
Direcao-Geral/Reitoria da unidade com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante a publicagédo
de edital contendo as seguintes informacdes:

a) data, local e horario para a realizagdo da assembleia;
b) segmento da comunidade interna convocado.
9.5 As assembleias seguirdo o seguinte roteiro:

a) abertura pelo Diretor-Geral/Reitora da unidade ou seu representante;

b) apresentagdo dos membros das comissoes e repasse da condugao dos trabalhos; c) confirmagao da
lista de presenca;

d) esclarecimentos sobre o processo de escolha; e) solicitagao de apresentagdo de candidaturas;

f) auto apresentagéo dos candidatos;
g) realizagéo do processo de escolha;
h) aclamacéo do vencedor ou do indicado;

i) encerramento da assembileia.

9.6 As assembleias serao registradas, com lista de frequéncia, em ata (Anexo Il), na qual deverao
constar os nomes dos candidatos e o resultado da votagao.

10. DAS ASSEMBLEIAS DO SEGUNDO TURNO DA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA
COMUNIDADE INTERNA PARA O CONSUP

10.1 A escolha dos representantes por segmento (servidor docente, servidor administrativo e
discente), no segundo turno, ocorrera conforme o disposto nos itens 8.9 e 8.10 deste edital.

10.2 A Comissao central fara a convocagao de todos os representantes indicados nas unidades, por
escrito, em ato de convocagao contendo data, local e horario da reunido de cada segmento de forma
distinta.



10.3 Nas reunides especificas por segmento, serdo adotados os seguintes procedimentos:

a) abertura da reuniao por um membro da Comissao Central; b) confirmagao
da lista de presenca;
c) esclarecimentos sobre o processo de escolha;

d) apresentagao dos representantes das unidades; e) realizagao do processo
de escolha;

f) aclamagéao dos vencedores: 2 (dois) titulares e 2 (dois) suplentes para cada
segmento;

g) encerramento da assembleia.

10.4 As reunides seréo registradas em ata, na qual deverao constar os nomes dos candidatos e o
resultado da votacéo.

11. DOS REPRESENTANTES DOS EGRESSOS:

11.1 Pode se candidatar para concorrer a vaga de representante dos egressos do IFRR no Consup
qualquer egresso de curso técnico ou de graduagao ofertado em quaisquer unidades, desde que
preencha o seguinte requisito:

a. comprovagao da conclusdo do curso por meio de diploma ou declaragao do Dera (Departamento de
Registro Académico) ou das Coras (Coordenacao de Registros Académicos).

12. DA REPRESENTAGAO DOS EGRESSOS DO IFRR NA COMPOSIGAO DO CONSUP

12.1 A representagéo dos egressos do IFRR na composi¢do do Consup, conforme o Estatuto do IFRR
e o0 Regimento Interno do colegiado, sera constituida de:

a) 2 ( dois) representantes dos egressos como membros titulares e 2 (dois) como suplentes, eleitos por
seus pares.

13. DA FORMA DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DOS EGRESSOS

13.1 O processo de escolha dos representantes dos egressos do IFRR para o Consup sera realizado
em dois turnos, sendo o primeiro restrito a cada unidade, e o segundo mediante assembleia realizada
somente entre os candidatos eleitos pelas unidades no primeiro turno.

13.2 A apresentacao de candidaturas sera feita durante a realizagdo da assembleia de cada
segmento, ndo sendo necessaria a efetivagao de inscri¢cao prévia.

13.3 As assembleias serao conduzidas pelos integrantes das Comissdes central e local.

13.4 As assembleias serdo registradas em ata, na qual deverao constar os nomes dos candidatos que
se apresentarem e o resultado da votagao.

13.5 A presenga de todos os participantes das assembleias devera ser registrada em lista de
frequéncia a ser controlada pelos membros das Comissoes.

13.6 No primeiro turno, sera escolhido apenas um representante dos egressos por unidade, por
deliberagéo de seus pares, em sistema de votacao aberto, por aclamagao e com maioria simples de
votos, em assembleia especialmente convocada para esse fim. O mais votado representara os
egressos da unidade no segundo turno.

13.7 No segundo turno, a escolha sera feita pelos proprios candidatos indicados no primeiro turno, em
reunido exclusiva, em sistema de votacao aberta e com maioria simples dos votos, na qual todos
poderao votar e ser votados.

13.8 No segundo turno, serdo escolhidos, entre os indicados no primeiro turno, apenas quatro
representantes, sendo o primeiro e o segundo mais votados indicados como titulares, e o terceiro e o
quarto mais votados indicados como suplentes.



13.9 A convocacgédo da assembleia, no primeiro turno, sera feita pela Dire¢ao-Geral/Reitora da unidade
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante a publicagdo de edital contendo as seguintes
informacoes:

a) data, local e horario para a realizagdo da assembleia.
13.10 As assembleias seguirdo o seguinte roteiro:

a) abertura pelo Diretor-Geral/Reitora da unidade ou seu representante;

b) apresentacdo dos membros das comissdes e repasse da condugao dos trabalhos; ¢) confirmacéo da
lista de presenga;

d) esclarecimentos sobre o processo de escolha; e) solicitagdo de apresentacdo de candidaturas; f) auto
apresentacgao dos candidatos;

g) realizagéo do processo de escolha;

h) aclamagéao do vencedor ou do indicado;

i) encerramento da assembleia.

13.11 O mandato dos representantes escolhidos no segundo turno como conselheiros do Consup
sera de dois anos, sendo admitida uma recondugao, conforme determina o paragrafo primeiro do
artigo 8.° do Regimento Interno do Consup.

14. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE IMPUGNAGAO

14.1 Os recursos relacionados ao Edital n° 01/2023/CONSUP/IFRR e pedidos de impugnagao
deveréo ser feito em formulario préprio (anexo 1) e encaminhados ao e-mail do Conselho Superior do
IFRR: conselho@ifrr.edu.br, conforme cronograma estabelecido neste Edital.

14.2 A comisséao central sera responsavel pela analise e encaminhamentos dos recursos e/ou pedido
de impugnacéo.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 Os casos omissos neste edital serdao solucionados pela Comissao central, salvo os decorrentes
de injuria, desacato, indisciplina, agressdes ou abuso de autoridade, que serdo submetidos a
Comisséo de Etica do IFRR e/ou encaminhados para providéncias administrativas a luz do Regimento
Geral do IFRR e da Lei n.° 8.112/90.

16. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA ATIVIDADE RESPONSABILIDADE
17/4/2023 Publicagao do Edital ¢ Presidente do Consup
18/04/2023 ||Prazo para Impugnagéao do Edital e Comissao Central
20/04/2023 |Resultado dos pedidos de Impugnagao e Comissao Central

Designagéo das Comissdes Locais das
24 a unidades

28/4/2023 « Diretor-Geral/Reitora

12/05/2023 Publlcagap do edital de convocagéao para as « Diretor-GeralReitora
assembleias (1.° turno).




17/05 a

Assembleia para escolha dos

representantes dos docentes,
administrativos, discente e egressos de

técnicos

02/6/2023 cada unidade do IFRR (1.° turno). » Comisséo Local
Encaminhamento, via oficio, os nomes dos « Comiss3o Local/Direcio
07/06/2023 |eleitos no primeiro turno nas unidades ¢
. Geral
(Campus e Reitoria).
Publicagao do edital de convocagéo para as
12/06/202 -
/06/2023 assembleias (2.° turno). » Comissé&o Central
Assembleia para escolha dos
19a representantes dos docentes, técnicos o
21/06/2023 | administrativos, discente e egressos de « Comissgo Central
cada unidade do IFRR (2.° turno).
22/06/2023 |Resultado Preliminar do processo. .
e Comisséao Central
23/06/2023 |Prazo para recurso do Resultado Preliminar ..
e Comisséao Central
Resultado dos recursos, homologacao do
26/06/2023 |resultado final e encaminhamento do relatério

final ao Consup.

o Comissao Central

17. DAS VAGAS

Representagdo no Vagas Previsao para Posse
Consup
1.° Titular 87.2 Reunido Ordinaria do Consup (17/08/23)
2.° Titular
87.2 Reuniao Ordinaria do Consup (17/08/23)
Docentes
1.° Suplente
87.2 Reunido Ordinaria do Consup (17/08/23)
2.° Suplente
87.2 Reuniao Ordinaria do Consup (17/08/23)
1.° Titular
87.2 Reunido Ordinaria do Consup (17/08/23)
Técnicos 2.° Titular
. . 87.2 Reuni&o Ordinaria do Consup (17/08/23)
Administrativos em
Educagio (TAE) 1.2 Suplente
87.2 Reunido Ordinaria do Consup (17/08/23)
2.° Suplente
88.2 Reunido Ordinaria do Consup (19/10/23)
1.° Titular
87.2 Reunido Ordinaria do Consup (17/08/23)
2.° Titular
87.2 Reunido Ordinaria do Consup (17/08/23)
Discentes




1.° Suplente
87.2 Reuniao Ordinaria do Consup (17/08/23)

2.° Suplente
88.2 Reuniao Ordinaria do Consup (19/10/23)

1.2 Titular

87.2 Reuniao Ordinaria do Consup (17/08/23)
Egressos

2.° Titular 87.2 Reuniao Ordinaria do Consup (17/08/23)
1.° Suplente 87.2 Reunido Ordinaria do Consup (17/08/23)
2.° Suplente 87.2 Reunido Ordinaria do Consup (17/08/23)

Boa Vista-RR, 17 de abril de 2023.

Nilra Jane Filgueira Bezerra
Presidente do Consup

Isaac Sutil da Silva
Presidente da Comisséo
Portaria 5/2023 - CONSUP/IFRR

ANEXO |
FORMULARIO DE RECURSO OU PEDIDO DE IMPUGNAGAO

() Edital

() Lista de candidatos ( ) Reitoria( ) CAB( )CBV ( )CNP

( YCAM( )CBVZO

() Lista de votantes ( ) Reitoria( ) CAB( )CBV

( YCNP( )CAM( )CBVZO

() resultado preliminar do processo de escolha - primeiro turno:

( ) Reitoria ( )CAB ( )CBV( )CNP( )CAM( )CBVZO

Nome:
RG: CPF: Telefone:

requerer o recurso, no todo ou em parte, com os seguintes argumentos (descrever):

Fundamentagéo e argumentacao légica do recurso com bases legais (descrever):

Fonte(s) bibliografica(s) que embasa(m) a argumentagao do solicitante (descrever):

Declaro que estou ciente de que poderei ser responsabilizado, civil e criminalmente, caso as
informacgdes aqui prestadas nao correspondam a verdade.



Local e data:

Assinatura do Interessado:

Observagao 1: enviar este documento devidamente preenchido e assinado, em formato PDF, ao e-mail
consup@ifrr.edu.br, observando o cronograma do Edital. Em seguida, aguardar a confirmagéo do recebimento via e-
mail. Para dirimir quaisquer duvidas, basta entrar em contato com a comissao pelo e-mail acima especificado.

Observagao 2: Este documento também estara disponivel para emisséo e assinatura via SUAP, aqueles que tiverem
acesso ao SUAP.

ANEXO Il

ATA DE APURAGAO -1.°e 2° TURNO

SEGMENTO: ( ) Docente ( )TAE ( )DISCENTE

UNIDADE: ( ) Reitoria ( )CAB ( )CBV ( )CNP ( )CAM ( )CBVZO

Quantidade de aptos a votar:

Quantidade de votantes:
Quantidade de votos nulos:

Quantidade de votos brancos:

Quantidade de votos por candidato:

Candidato: Votos recebidos:
Candidato: Votos recebidos:
Candidato: Votos recebidos:
Observagoes:

Local e data:

Assinatura da presidéncia da comissao

Observagao 1: Este documento estara disponivel para emissao e assinatura via SUAP.
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Cédigo Verificador: 205499
Cddigo de Autenticagdo: 39c49ce60d




	Documento assinado eletronicamente por:

