MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

EDITAL N° 02/ 2015 CBVZO
1° PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE
ESTUDANTES NOS CURSOS TECNICOS INTEGRADOS
AO ENSINO MEDIO DO CAMPUS BOA VISTA ZONA
OESTE DO IFRR REFERENTE A 2016.1

A Diretora-Geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR,
Campus Boa Vista Zona Oeste, no uso de suas atribuicbes legais, por meio da Comisséo
Responséavel pela Organizagédo e Realizacdo do Processo Seletivo, instituida pela Portaria
n® 069/2015 DG-CBZO, de 09 de outubro de 2015, torna publico o Processo Seletivo para
ingresso no Curso Técnico em Servi¢cos Publicos e Curso Técnico em Comércio, ambos
na forma Integrado ao Ensino Médio e modalidade presencial, com o inicio das aulas
previsto para o dia 11 de fevereiro de 2016.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de 2016.1 do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima - IFRR, Campus Boa Vista Zona Oeste, serd regido por este Edital e,
subsidiariamente, pela Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012; pelo Decreto n° 7.824, de 11
de outubro de 2012; pelo Decreto Federal n°® 3298/99, de 20 de dezembro de 1999 e demais
legislacdes aplicaveis ao tema.

1.2 Nenhum candidato poder4 alegar desconhecimento das normas e condi¢Oes
estabelecidas neste Edital para eximir-se de qualquer responsabilidade.

1.3 Para concorrer ao Processo Seletivo 2016.1, de que trata este Edital, o candidato devera
ter idade maxima de 17 anos completos e ter concluido o Ensino Fundamental no ato da
matricula.

1.4 E de responsabilidade da Comissdo a realizacdo deste Processo Seletivo que terd a
incumbéncia de divulgar as datas e os locais de realizagdo da sele¢cdo, acompanhar as
inscri¢cdes, bem como as demais agfes inerentes ao processo.

1.5 O Processo Seletivo 2016.1 sera realizado no IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste,
localizado no endereco provisoério: Escola Estadual Elza Breves de Carvalho — Rua CC 15, N°
204, Bairro Senador Hélio Campos / Conjunto Cidaddo — Boa Vista - Roraima, conforme
cronograma apresentado no ANEXO I.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1 No ato da inscricdo, o (a) candidato (a) devera escolher para qual curso pretende
concorrer, assim como devera optar se concorrera as vagas distribuidas da seguinte forma:

| — Acdo Afirmativa (aos candidatos que se autodeclararem pretos, pardos e indigenas);
[l — Pessoa com Deficiéncia;
[l — Ampla Concorréncia.

2.2 Seréo ofertadas 175 (cento e setenta e cinco) vagas, sendo 105 (cento e cinco) para o
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Curso Técnico em Servigcos Publicos (Perfil do Curso no ANEXO 11) e 70 (setenta) para o
Curso Técnico em Comércio (Perfil do Curso no ANEXO II), ambos na forma Integrado ao
Ensino Médio e na modalidade presencial, conforme quadros abaixo:

105 VAGAS

Ampla

Pessoas com n .
Concorréncia

Escolas Publicas (53) Deficiéncia (08)

CURSO TURNO (44)
REP? até RFP acima
15 SMZ del,5 SM
PPI® | Outros | PPI® | Outros
08 44
Técnico em
Servigos Publicos | Integral 24 03 23 03
(Duracéo: 3 anos)
RFP': Renda Familiar per capita SM?: Salario Minimo PPI°: Preto, Pardo e Indigena
70 VAGAS
Pessoas com AR
Escolas Publicas (34) . Concorréncia
Deficiéncia (04) 32)
CURSO TURNO
REP? até RFP acima
15 SM2 del,5 SM
PPI® | Outros | PPI® | Outros 04 32
Técnico em
Comércio Integral 16 02 14 02
(Duracéo: 3 anos)

RFP': Renda Familiar per capita SM?: Salario Minimo PPI°: Preto, Pardo e Indigena

2.2.1 Acéo Afirmativa: Em atendimento a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n°
7.824, de outubro de 2012, e a Portaria Normativa n° 18, de outubro de 2012, do total das
vagas ofertadas, 50% (cinquenta por cento) das vagas serdo reservadas a inclusédo social por
sistema de cotas.

2.2.2 Das vagas do item 2.2.1, 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas para candidatos
que tenham cursado todo o ensino fundamental em escola publica, respeitando a proporcao
minima do ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) com renda
familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio),
dentro de cada um dos seguintes grupos de pré-inscritos:

a) Que se autodeclararem pretos, pardos e indigenas,
b) Que nao se autodeclararem pretos, pardos e indigenas.

2.2.3 O candidato aprovado/selecionado, conforme item 2.2.2, devera comprovar ter cursado
todo o ensino fundamental em escola publica e sua condicdo de renda, de acordo com a
2
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Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, que trata da Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, e Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, por meio da relacdo de
documentos constantes nos ANEXOS Il e VI.

Para os efeitos do disposto na Lei n° 12.711/2012, no Decreto n° 7.824/2012, e na Portaria
Normativa n°® 18/2012, considera-se:

| - familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

Il - morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na
data de inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

lll - renda familiar bruta mensal, a soma total dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa n® 18 de 11 de
outubro de 2012;

IV - renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia, calculada na forma do Art. 7° da Portaria Normativa n°® 18 de 11
de outubro de 2012.

O célculo da renda familiar bruta mensal per capita para candidatos cotistas sera realizado da
seguinte forma:

1- Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o candidato, levando-se em conta os rendimentos dos meses de setembro,
outubro e novembro de 2015 (c6épia do comprovante de renda);

2 - Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados pelo grupo familiar que
reside com o candidato e divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do
candidato;

3 - No célculo referido no item 1, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens moveis e iméveis.

Os beneficios sociais do Governo Federal e/ou Governo Estadual ndo estdo inclusos nos
rendimentos.

2.2.4 O candidato aprovado na categoria da ACAO AFIRMATIVA renda familiar per capita
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) deverd entregar
documentacdo que comprove sua condicao, conforme prevé esse Edital, em envelope lacrado
e identificado com etiqueta conforme ANEXO VIII. A avaliagdo de carater eliminatério dos
documentos para comprovacao da renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo (um salario-minimo e meio) da Agéo Afirmativa serd realizada pelo setor de servico
social do IFRR - CBVZO.
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2.2.5 Das vagas do item 2.2.1, 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas a candidatos que
tenham cursado todo o ensino fundamental em escola publica, respeitando a proporcao
minima do ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) com renda
familiar per capita superior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio), dentro de
cada um dos seguintes grupos de inscritos:

a) Que se autodeclararem pretos, pardos e indigenas,
b) Que nao se autodeclararem pretos, pardos e indigenas.

2.2.6 Candidatos com Deficiéncia - Atendendo ao Decreto Federal n°® 3298/99 e suas
alteracdes, particularmente em seu artigo 40, as pessoas com deficiéncia que participardo do
Processo Seletivo terdo igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere
ao dia, horario e local de realizacdo das atividades previstas no Processo Seletivo. O
candidato com necessidade especial devera:

a) Declarar-se pessoa com deficiéncia.

- O candidato aprovado/selecionado, conforme item 2.2.6, deverd comprovar sua condi¢ao
apresentando Laudo Médico original e expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses,
atestando o tipo e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencas (CID) e a provavel causa da deficiéncia, no prazo
da Matricula, estabelecido no cronograma do Processo Seletivo previsto no ANEXO |I.

- A ndo apresentacdo do Laudo Médico implicard eliminacdo do candidato no Processo
Seletivo e convocacao do proximo candidato obedecendo a classifica¢ao.

2.2.7 Ampla Concorréncia - Vagas destinadas aqueles candidatos que ndo apresentam 0s
requisitos legais e/ou ndo desejam participar da inclusédo social por sistema de cotas.

2.3 Sempre que a aplicagdo dos percentuais para a apuragdo da reserva de vagas implicar
resultados com decimais, sera adotado, para o Sistema de Cotas, 0 numero inteiro
imediatamente superior, de acordo com o disposto no Art.11, da Portaria Normativa n° 18,
de 11 de outubro de 2012.

2.4 A sobra de vagas em algum grupo deve ser redistribuida dentro do mesmo grupo,
conforme descrito a seguir:

a) As vagas restantes da categoria Preto, Pardo e indio (PPI), com RFP até 1,5 SM, devem
ser remanejadas para outros com RFP até 1,5 SM;

b) Caso ainda persista a sobra de vagas, o proximo grupo a ser contemplado sera o de PPI
com RFP acima de 1,5 SM;

c) Persistindo a disponibilidade de vagas, o proximo grupo sera o outros com RFP acima de
1,5 SM.

2.5 ApOs esgotadas todas as opgbes do item 2.4, serdo as demais vagas destinadas ao
grupo dos candidatos optantes das vagas para pessoas com deficiéncia e, por fim, ao grupo
dos candidatos de ampla concorréncia. A sobra de vagas referentes a categoria Pessoa com
Deficiéncia sera remanejada para o grupo da Ampla Concorréncia.

2.6 A entrega da documentacdo comprobatdria da ACAO AFIRMATIVA com renda familiar
per capita superior a 1,5 salario-minimo (um saldrio-minimo e meio) e da Pessoa com

4



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

Deficiéncia sera realizada no Ato da Matricula, conforme lista de convocacao, de acordo com
o cronograma do Anexo | deste Edital.

2.7 As aulas do Curso Técnico em Servicos Publicos e do Curso Técnico em
Comércio, com inicio previsto para 11 de fevereiro de 2016, ocorrerdo no turno
integral, de segunda a sexta-feira, nos horarios matutino e vespertino, podendo
haver aulas aos sabados, de acordo com o disposto no Calendario Académico 2016
do Campus, na sede provisoria do IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cdes serao gratuitas e realizar-se-do presencialmente, pelos pais ou responsavel
do candidato, na sede proviséria do IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste, localizado no
endereco: Escola Estadual Elza Breves de Carvalho — Rua CC 15, N° 204, Bairro Senador
Hélio Campos / Conjunto Cidaddo — Boa Vista — Roraima.

3.2 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 03 a 20 de novembro de 2015, no horério
das 8h as 17h, sem intervalo.

3.3 Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo fora do prazo e que ndo atendam
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.4 Seréo de inteira responsabilidade do candidato as informagfes prestadas na inscri¢ao.

3.5 A qualquer tempo, a inscri¢do e a matricula do candidato no IFRR - Campus Boa Vista
Zona Oeste poderdo ser canceladas, se constatada qualquer falsidade nas declaracdes e/ou
quaisquer irregularidades no processo ou nos documentos apresentados pelo candidato.

3.6 No dia 23 de novembro de 2015 seréa divulgada a lista dos inscritos no Processo Seletivo.
3.7 Os (as) candidatos (as) terdo até as 18h do dia 24 de novembro de 2015 para solicitar
corregOes na lista de inscritos divulgada. Essa solicitacdo deve ser efetuada pessoalmente no

endereco provisorio do IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste.

3.8 No dia 25 de novembro de 2015 sera divulgada a lista final dos inscritos aptos a participar
da sele¢éo por meio do Sorteio.

4. DA REALIZACAO DO SORTEIO ELETRONICO

4.1 O Processo Seletivo ocorrera no dia 11 de dezembro de 2015, a partir das 8h30, com a
realizacdo do Sorteio Eletronico, na sede provisoria do IFRR - Campus Boa Vista Zona
Oeste, localizado na Escola Estadual Elza Breves de Carvalho — Rua CC 15, N° 204 — Bairro
Senador Hélio Campos / Conjunto Cidadao — Boa Vista — Roraima.

4.2 N&o € obrigatoria a presencga do candidato, pai ou responsavel na realizagdo do sorteio.

4.3 O candidato podera se inscrever para apenas um curso.
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4.4 O Sorteio Eletrénico seréd realizado em uma Unica vez, sendo apresentada, portanto, uma
Unica lista aleatéria, dentro de cada segmento, para cada curso, conforme quadros do item
2.2.

4.5 Todos os candidatos inscritos serdo sorteados, sendo que aqueles candidatos que
ultrapassarem a quantidade de vagas disponiveis irdo compor o cadastro de reserva,
observando a distribuicdo das vagas no item 2.2.

4.6 O Sorteio Eletrénico seré gravado.

5. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

5.1. Conforme o item 4.4, o Sorteio Eletronico serd realizado de uma Unica vez. Assim, a
classificacdo dos candidatos sera apresentada, de forma aleatoria, respeitando-se o niUmero
de vagas ofertadas de acordo com a distribuigdo constante no item 2.2.

5.2 Os demais candidatos selecionados, ap6s 0 nimero de vagas ofertadas, comporao a lista
de candidatos suplentes, de acordo com a distribuicdo das vagas no item 2.2.

6. DA VALIDADE

6.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tera validade para o periodo letivo
correspondente a 2016.1, conforme vagas apresentadas no item 2.2.

6.2 Novas vagas e/ou turmas poderéo ser ofertadas mediante a capacidade de atendimento e
interesse do Campus Boa Vista Zona Oeste, as quais serdo preenchidas por meio das listas
de espera, respeitando-se a ordem de classificagdo no Sorteio Eletrénico.

7. DA DESCLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 O candidato que tentar utilizar meios ilicitos e irregulares na inscricdo ou matricula sera
eliminado do Processo Seletivo.

8. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

8.1 A lista de candidatos selecionados neste Processo Seletivo 2016.1 sera publicada e
afixada em mural do Campus Boa Vista Zona Oeste e divulgada no site institucional, no
enderego http://boavistazonaoeste.ifrr.edu.br, em data determinada conforme cronograma,
previsto no ANEXO 1.

9. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS DADOS PUBLICADOS

9.1 Qualquer cidadao podera impugnar os termos do Edital, devendo apresentar razdes por
escrito dirigidas & Comissdo Responsavel pela Organizacdo e Realizagdo do Processo
Seletivo, mediante requerimento datado, protocolado na sede proviséria do Campus Boa
Vista Zona Oeste, no seguinte endereco: Escola Estadual Elza Breves de Carvalho — Rua CC
15, N° 204, Bairro Senador Hélio Campos / Conjunto Cidaddo — Boa Vista — Roraima, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis apés a publicacdo do Edital.
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9.2 Diante de quaisquer inconsisténcias nos dados publicados na lista de inscritos, o (a)
candidato (a) devera entrar com requerimento (ANEXO VII) no horario das 8h as 17h, do dia
24 de novembro de 2015, na sede provisoria do IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste.

10. DA MATRICULA

10.1 Os candidatos selecionados no Processo Seletivo 2016.1 fardo suas matriculas no
periodo de 11 a 22 de janeiro de 2016, no horario das 8h as 11h e das 14h as 17h,
especificamente na Coordenacédo de Registro Escolares - CORES do Campus Boa Vista
Zona Oeste.

10.2 No ato da matricula, os candidatos selecionados deverdao apresentar originais com suas
respectivas cépias da documentacao abaixo relacionada:

a) Certificado de Conclusao e Histérico Escolar do Ensino Fundamental;

b) Comprovante de residéncia (agua, luz, outros);

c) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

d) Carteira de Identidade;

e) CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas;

f) Titulo de Eleitor (e comprovante da ultima votagdo ou certiddo de quitacdo eleitoral), se
houver;

g) 02 (duas) fotos 3x4, recentes, para documentos (ndo serd aceita foto reproduzida com o
uso de “scanner”, fotocopia colorida, nem foto anteriormente utilizada).

10.3 No ato da matricula, os candidatos selecionados dentro das vagas da A(;AO
AFIRMATIVA (Cotas) deverdo apresentar, além dos itens de “b” a “g”:

a) Certificado de Concluséo e Histérico Escolar de todo o Ensino Fundamental em Escola
Publica.

10.4 Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 10.2 e seus
subitens, entregar copias de:

a) Registro Nacional de Estrangeiros — RNE (visto permanente ou de estudante);

b) Histérico Escolar com tradugéo juramentada;

c) Declarag&o de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original, emitida
por instituicdo devidamente credenciada.

10.5 A matricula devera ser efetuada pelos pais ou responsaveis.

10.6 O candidato selecionado que ndo apresentar todos os documentos citados no subitem
10.2 e no prazo mencionado neste Edital perdera o direito a vaga.

10.7 O candidato selecionado que nao efetivar sua matricula no prazo estabelecido sera
considerado desistente, sendo substituido pelo candidato da lista de espera, de acordo com a
ordem de classificacdo no respectivo Processo Seletivo, observando os percentuais
apresentados quando da distribuicdo das vagas no item 2.2.

10.8 O candidato com matricula efetivada que ndo comparecer, decorridos os 10 (dez)
7
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primeiros dias letivos do inicio das aulas, serd considerado desistente e substituido pelo
candidato da lista de espera, de acordo com a ordem de classificacdo, observando os
percentuais apresentados quando da distribuicdo das vagas no item 2.2.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 Os candidatos poder&o obter informagdes referentes ao Processo Seletivo 2016.1 do

IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste, presencialmente, por meio do telefone (95) 3625-4527
ou pelo endereco http://boavistazonaoeste.ifrr.edu.br.

11.2 A inscricdo do candidato implica a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
contidas neste Edital e decisbes da Comissdo Responséavel pela Organizacao e Realizacao
do Processo Seletivo a serem publicadas. O candidato devera acompanhar o cronograma,
observando rigorosamente as publicacbes referentes a este Processo Seletivo no site
institucional http://boavistazonaoeste.ifrr.edu.br e nos murais do IFRR - Campus Boa Vista
Zona Oeste.

11.3 O IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste podera retificar o presente Edital, visando ao
melhor éxito do Processo. As modificacdes, se necessarias, serdo divulgadas no mural do
IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste e no site do IFRR e estardo de acordo com a
legislacao vigente.

11.4 O candidato que deixar de atender a quaisquer dos prazos previstos neste Edital
perdera automaticamente o direito a vaga.

11.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Responséavel pela Organizagéo e
Realizacdo do Processo Seletivo do IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste.

Boa Vista — RR, 16 de outubro de 2015.

MARIA APARECIDA ALVES DE MEDEIROS
Diretora-Geral do Campus Boa Vista Zona Oeste / IFRR
Portaria n® 1.315/2012, de 01/11/2012
DOU n° 215 de 07/11/2012
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CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

ANEXO I DO EDITAL N° 02/2015 - IFRR/CBVZO

CRONOGRAMA

ATIVIDADES

DATAS

Publicacado do Edital
Periodo para Impugnagéo do Edital

Resultado da Impugnacao do Edital

16/10/2015

19 a 20/10/2015

21/10/2015

Periodo de Inscrigdo

Divulgacgéo da Lista de Inscritos

03/11 a 20/11/2015, (das
8h as 17h, sem intervalo)

23/11/2015

Solicitagéo de Correcdes na Lista de Inscritos

24/11/2015 (das 8h as 17h,
sem intervalo)

Divulgagéo Final dos Inscritos para o Sorteio Eletrdnico 25/11/2015
Sorteio Eletrénico 11/12/2015
Divulgacgéo da Lista dos Candidatos Selecionados 11/12/2015

Entrega da documentacéo — Cotas: renda familiar per capita igual ou inferior
a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio)

Analise da documentacéo — Cotas: renda familiar per capita igual ou inferior
a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio)

Divulgacéo da Lista dos Candidatos aptos para matricula apés a Analise da
Documentacgéo e Convocagéo de Novos Candidatos

Entrega da documentacéo — Cotas: renda familiar per capita igual ou inferior
a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) — para os Novos
Candidatos Convocados

14 a 18/12/2015 (das 8h as
17h, sem intervalo)

14 a 22/12/2015

23/12/2015

04 a 07/01/2016 (das 8h as
17h, sem intervalo)

Analise da documentacéo — Cotas: renda familiar per capita igual ou inferior
a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio)

Divulgacéo da Lista dos Candidatos aptos para matricula apés a Analise da
Documentacao

04 a 08/01/2016

08/01/2016

Periodo de Matriculas

11 a 22/01/2016

Previsdo da Aula Inaugural

11/02/2016, as 7h30



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

ANEXO IIDO EDITAL N° 02/2015 - IFRR/CBVZO

PERFIL PROFISSIONAL DO CURSO TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS

O profissional Técnico em Servigos Publicos estara apto a executar, de forma plena e inovadora,
operacdes voltadas a programas e projetos de politicas publicas por meio da aplicacdo de
competéncias que envolvam, dentre outros aspectos, a compreensao do cenario econdmico, politico e
legal no contexto da gestdo publica, a difusdo de tecnologias voltadas a gestdo publica, de forma a
atender as necessidades da sociedade, especialmente visando a melhoria da gestdo publica e a
adocéo e divulgacao de préticas de gestéo inovadoras, fundamentadas nos principios da administragao
publica, bem como balizadas pela ética profissional. Poderd atuar em instituicdes da administracéo
publica e deve ter sensibilidade para entender as diferencas presentes na sociedade
(socioeconbmicas, culturais, raciais e de costumes), apresentando, também, a capacidade de visualizar
holisticamente o processo politico-administrativo. Além disso, deverd conhecer a estrutura hierarquica
dos setores publicos, bem como as fontes e aplicagdo de recursos da administragdo publica e no¢cbes
sobre a legislacao referente ao setor publico.

PERFIL PROFISSIONAL DO CURSO TECNICO EM COMERCIO

O profissional Técnico em Comeércio, apés a conclusdo do curso, estara apto a executar atividades
comerciais, assim como deve conhecer e utilizar formas contemporéaneas de linguagem, com vistas ao
exercicio da cidadania e a preparacéo para o trabalho, incluindo a formacéo ética e o desenvolvimento
da autonomia intelectual e do pensamento critico. Este profissional também estar4d apto a:
compreender a sociedade, sua génese e transformacédo e os multiplos fatores que nela intervém como
produtos da acdo humana e do seu papel como agente social; ler, articular e interpretar simbolos e
cédigos em diferentes linguagens e representacdes, estabelecendo estratégias de solucdo e
articulando os conhecimentos das véarias ciéncias e outros campos do saber; refletir sobre os
fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos, relacionando teoria e pratica nas
diversas &reas do saber; desenvolver atividades de planejamento e supervisao nos setores de atuagéo;
compreender o empreendimento de negoécios ligados a comercializagdo de bens e servigos;
compreender e aplicar diretrizes organizacionais, visando a competitividade no mercado;
operacionalizar planos de marketing e comunicagéo, logistica e recursos humanos; planejar e executar
projetos de viabilidade econbmica; utilizar técnicas de negociacdo, vendas e atendimento adequadas
as atividades comerciais; utilizar adequadamente recursos tecnoldgicos aplicados as atividades
comerciais; ter atitude ética no trabalho e no convivio social, compreender 0s processos de
socializacdo humana em ambito coletivo e perceber-se como agente social que intervém na realidade;
ter iniciativa, criatividade, autonomia, responsabilidade, saber trabalhar em equipe, exercer lideranca e
ter capacidade empreendedora.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

ANEXO Il DO EDITAL N° 02/2015 - IFRR/CBVZO

ORIENTACOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONCORRENCIA AS VAGAS DAS
ACOES AFIRMATIVAS — COTAS

1. Os documentos necessarios sao:

1.1 Documentos de Identificacéo:

1.1.1 Coépia (legivel e ndo rasurada) da Carteira de ldentidade ou Certiddo de Nascimento (ou de
Casamento) do candidato;

1.1.2 CPF do candidato;

1.1.3 Copia (legivel e ndo rasurada) do Certificado e Histérico Escolar do Ensino Fundamental

do candidato ou declaracdo da escola, gue comprove ter cursado em escola publica;

1.1.4 Copia da Carteira de Identidade ou Certiddo de Nascimento (caso ndo tenha identidade) de

todos os membros que residem no mesmo domicilio do candidato;

1.2 Copia (legivel e ndo rasurada) dos documentos, conforme o caso, que comprovem a renda
familiar de todos os membros maiores de 18 anos de idade que residem no mesmo domicilio do
candidato, tais como:

1.2.1 Para profissionais assalariados: 03 (trés) ultimos contracheques dos meses de setembro,
outubro e novembro de 2015 OU Cdpia da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio
2015 (Ano-Calendario 2014), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
(Declaracgéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda);

1.2.2 As pessoas isentas de declarar Imposto de Renda deverdo apresentar Declaracdo de
Rendimentos, fornecida pela instituicdo em que trabalha, referente ao exercicio 2015 (Ano-Calendério
2014). No caso das empregadas domésticas que ndo possuirem contracheque, devem apresentar
declaracdo de rendimento mensal reconhecida em cartério devidamente assinada pelo empregador;

1.2.3 Para profissionais autbnomos e/ou informais: Copia da Declaracdo do Imposto de Renda
Pessoa Fisica, exercicio 2015 (Ano-Calendario 2014), completa, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil (Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda) OU Declaragéo fornecida
pela prépria pessoa, constando os rendimentos referentes ao ano de 2015 e o tipo de ocupacao que
exerceu no referido ano (modelo disponivel no Anexo 1V) OU:

-Se Taxista — Declaracéo do sindicato dos taxistas;

-Se Caminhoneiro — Cépia das notas do carregamento dos ultimos 6 meses de 2015;

-Se Pescador — Copia da carteira de identificagdo como pescador atualizada.

1.2.4 Para comerciantes ou microempresérios: Copia do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio
2015, (Ano-Calendario 2014) completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
(Declaracédo de Ajuste Anual do Imposto de Renda) OU Declaragdo Anual do Simples Nacional (DASN)
da empresa, referente ao ano de 2014;

1.2.5 Para trabalhadores rurais: comprovante de rendimento de trabalho cooperativado OU
declaracdo do sindicato, associacdo ou declaracdo similar especificando a renda, OU cépia da
Declarac@o do Imposto de Renda Pessoa Fisica, relativa ao exercicio 2015 (Ano-Calendario 2014),
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragéo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda);

1.2.6 Para aposentados e/ou pensionistas: Cépia da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa
Fisica, exercicio 2015 (Ano-Calendario 2014), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda);
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

As pessoas isentas de declarar Imposto de Renda deverdo apresentar:

-Comprovante do beneficio pago pela Previdéncia: Declaracdo Anual de Rendimentos fornecida pela
instituicdo de previdéncia publica ou privada OU comprovante atualizado (més anterior) do beneficio
recebido; e

-Declaracéo fornecida pela propria pessoa, sobre 0 ndo exercicio de atividade remunerada no ano de
2015 (modelo disponivel no Anexo V). Caso o aposentado e/ou pensionista exerga alguma atividade
remunerada, devera apresentar a documentacéo comprobatéria desta renda;

1.2.7 Para outros beneficios da Previdéncia Social:

-Comprovante do beneficio pago pela Previdéncia: Declaracdo Anual de Rendimentos fornecida
pela instituicAo de previdéncia publica ou privada OU comprovante atualizado (més anterior) do
beneficio recebido; e

-Declaracéo fornecida pela propria pessoa, sobre o ndo exercicio de atividade remunerada no ano de
2015 (modelo disponivel no Anexo V). Caso o beneficiario exerga alguma atividade remunerada,
devera apresentar a documentacao comprobatoéria desta renda.

1.2.8 Para desempregados (candidato e todos os membros da familia, com idade igual ou maior
de 16 anos):

-Se néo recebe seguro desemprego: declaracéo fornecida pela propria pessoa, sobre 0 ndo exercicio
de atividade remunerada referente ao ano de 2015 (modelo disponivel no Anexo V) e copia da carteira
de trabalho (pagina da foto, pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina
subsequente em branco);

-Se recebe seguro desemprego: declaracao fornecida pela propria pessoa, sobre o ndo exercicio de
atividade remunerada referente ao ano de 2015 (modelo disponivel no Anexo V) e comprovante de
seguro desemprego, especificando o valor e o periodo, acompanhado da rescisdo do Ultimo contrato
de trabalho.

1.2.9 Para quem possui rendimentos de aluguel ou arrendamentos de bens mdveis e imoveis:
Cépia da Declaracado do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2015 (Ano-Calendario 2013),
completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil (Declaracdo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda) OU cépia do Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés dltimos comprovantes de recebimentos, OU, em caso de contrato
informal, declaracé@o reconhecida em cartorio contendo o valor mensal do aluguel referente ao imoével,
com assinatura do locador e de duas testemunhas.

1.2.10 Para estagiario ou menor aprendiz: Cépia do Contrato contendo o valor recebido ou cépia do
contracheque dos meses de setembro, outubro e novembro de 2015 ou Declaracdo de
Rendimentos, fornecida pela instituicdo em que exerce atividades, referente ao Gltimo més.

1.3 As declaragdes de préprio punho previstas neste Anexo deverdo conter obrigatoriamente os seguintes
dados: data, assinatura do declarante e de duas testemunhas maiores de 18 anos e ndo pertencentes a
familia, fotocopia do CPF (cartdo do CPF, comprovante de inscricdo no CPF ou documento oficial no qual
conste o nimero do CPF) das testemunhas.

14 A indicacdo de outros familiares, colaterais ou agregados, no Formulario de Informacdes
Socioecondmicas, devera ser devidamente comprovada pela entrega da documentagcdo descrita neste
Anexo, de acordo com a faixa etéria e a situacéo de renda.

1.5 Caso o candidato ndo comprove a insercdo na categoria “renda familiar per capita até 1,5 salarios
minimos”, sera automaticamente eliminado do processo.

1.6 A documentagdo comprobatéria que consta neste anexo ndo sera devolvida ao candidato e sera

arquivada no prazo minimo de cinco anos, conforme orientacdo da Portaria Normativa n® 18, de 11 de
outubro de 2012.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

ANEXO IV DO EDITAL N° 02/2015 - IFRR/CBVZO
DECLARAGAO DE RENDA PARA AUTONOMOS E/OU INFORMAIS

Eu,

(informar o nome da pessoa que vai assinar a declaragdo), portador do RG n°

e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, sob as

penalidades da lei, para fins de apresentacdo ao IFRR/CBVZO, que recebo em torno de R$

mensais, referentes ao trabalho de

(informar a atividade exercida) no ano de 2015.

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informag¢des contidas nesta declaragdo, estando
ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informac¢des e/ou documentos falsos ou

divergentes implicardo medidas judiciais.

Por ser expressédo da verdade, firmo e assino a presente para que esta declaracdo produza seus

efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informagéo prestada.

, de de20__ .

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone de contato
(Cépia do CPF)

Assinatura da 22 testemunha com CPF e telefone de contato
(Copia do CPF)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

ANEXO V DO EDITAL N°02/2015 - IFRR/CBVZO
DECLARAGCAO DE DEPENDENCIA FINANCEIRA

Eu,

(informar o nome da pessoa que vai assinar a declaragdo), portador do RG n°
e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, sob as

penalidades da lei, para fins de apresentacdo ao IFRR/ CBVZO, que n&o exerci henhum tipo de
atividade remunerada no ano de 2015, sendo dependente financeiramente de
(informar o nome da pessoa da qual

é dependente), que é (informar grau de parentesco da

pessoa) sendo portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informac8es contidas nesta declaracéo, estando
ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informac¢des e/ou documentos falsos ou

divergentes implicardo medidas judiciais.

Por ser expresséo da verdade, firmo e assino a presente para que esta declaracdo produza seus

efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informacédo prestada.

, de de20__ .

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone de contato
(Copia do CPF)

Assinatura da 22 testemunha com CPF e telefone de contato
(Copia do CPF)
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

ANEXO VI DO EDITAL N° 02/2015 - IFRR/CBVZO

COMPOSICAO FAMILIAR

Composicéo do Grupo

Parentesco: pai,

mée, companheiro

Tem algum tipo

Renda Mensal

- : : Trabalha? dessa pessoa
Familiar (a), tio (a), primo de renda?
(caso tenha)?
(a), etc.

Nome do Candidato

( )Sim ( )Néo | ( )Sim ( )Nio | R$:
2. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )Nao | R$:
3. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )Nao | R$:
4, ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )Nao | R$:
5. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )Nao | R$:
6. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )Nao | R$:
7. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )Nao | R$:
8. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )Nao | R$:
9. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )N&o | R$:
10. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )N&o | R$:
11. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )Néo | R$:
12. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )N&o | R$:
13. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )N&o | R$:
14. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )N&o | R$:
15. ( )Sim ( )N&o | ( )Sim ( )N&o | R$:
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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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ANEXO VII DO EDITAL N° 02/2015 - IFRR/CBVZO

REQUERIMENTO

Ao (a) presidente da Comissdo Responsavel pela Organizacdo e Realizacdo do Processo Seletivo
2015.

Nome do candidato: N° da identidade:

Nome do Curso: N° da inscricao:

Eu, candidato(a) inscrito(a) para o Processo Seletivo 2016.1, regulamentado pelo Edital n° 02/2015 do
IFRR/CBVZO, venho solicitar a V. Sa revisdo quanto

FUNDAMENTACAO

, de de 20 .

Assinatura do(a) candidato (a)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
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ANEXO VIII AO EDITAL N° 02/2015 — IFRR/CBVZO

Etiqueta para colar no envelope da documentacdo dos candidatos que concorrem as vagas de Acéo

Afirmativa com renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo.

Nome: Idade:

Curso: Técnico Integrado ao Ensino Médio em

Telefone residencial: Telefone celular:
Rua: Ne°:
Bairro: CEP:

N° de inscri¢ao:

Concorreu para vaga de Acao afirmativa:
() Se autodeclara preto, pardo e indigena.

() Sem etnia declarada.

DOCUMENTOS QUE CONSTAM NO ENVELOPE:

A) DOCUMENTACAO DO CANDIDATO
() Coépia (legivel e nado rasurada) da Carteira de Identidade ou Certiddo de Nascimento (ou de
Casamento);
() Cépia (legivel e ndo rasurada) do CPF
() Cépia (legivel e ndo rasurada) do Certificado do Ensino Fundamental
() Historico Escolar do Ensino Fundamental ou declaragdo da escola, que comprove ter cursado em
escola publica

B) B) DOCUMENTACAO DOS MEMBROS QUE RESIDEM NO MESMO DOMICILIO
( ) Cépia da Carteira de Identidade ou Certiddo de Nascimento (caso nao tenha identidade) de todos
0s membros que residem no mesmo domicilio do candidato

C) COMPROVAGCAO DE RENDA FAMILIAR
( ) Copia (legivel e ndo rasurada) dos documentos, conforme o caso, que comprovem a renda
familiar de todos os membros maiores de 18 anos de idade que residem no mesmo domicilio do
candidato.

OBSERVACAO:

1) As declaragdes de proprio punho deverdo conter obrigatoriamente os seguintes dados: data, assinatura do
declarante e de duas testemunhas maiores de 18 anos e ndo pertencentes a familia, fotocopia do CPF (cartdo
do CPF, comprovante de inscrigdo no CPF ou documento oficial no qual conste o nimero do CPF) das
testemunhas.

2) Caso o candidato ndo comprove a inser¢do na categoria “renda familiar per capita até 1,5 salarios minimos”,
ser automaticamente eliminado do processo.

3) A documentagdo comprobatdria que consta neste anexo ndo sera devolvida ao candidato e sera arquivada no
prazo minimo de cinco anos, conforme orientacéo da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012.
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